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Quel est votre niveau d’anticipation ? 
Afin de combler les éventuelles lacunes en matière de protection de la maternité, il est 
important de commencer par évaluer votre niveau d’anticipation actuel en répondant aux 
questions suivantes : 

Evaluation de la conformité aux exigences légales : Oui / Non 

1. Avons-nous identifié les dangers de tous les postes de travail / de toutes 
les activités, y compris des dangers spécifiques pour la maternité ? 

 

2. Disposons-nous d’une analyse de risque pour chaque poste de travail 
couvrant toutes les activités du poste, y compris les risques spécifiques 
pour la maternité ? 

 

3. Informons-nous nos employées des dangers spécifiques pour la 
maternité, au moment de leur engagement (ou changement d’activité) ?  

 

4. Informons-nous nos employées des mesures de protection spécifiques 
pour la maternité au moment de leur engagement (ou changement 
d’activité) ?  

 

5. Informons-nous les employées de l’importance d’annoncer au plus tôt 
leur grossesse pour bénéficier des mesures de protection spécifiques 
nécessaires ? 

 

6. Garantissons-nous la non-discrimination des employées en lien avec la 
maternité ? 

 

7. Avons-nous une directive maternité claire, efficace, connue et appliquée 
par tout le personnel ? 

 

Bases légales : Loi sur le Travail, Ordonnance 1 LTr, Ordonnance sur la protection de la 
maternité, Loi sur l’égalité, Code des Obligations. 

Le tableau ci-après vous indique à quel niveau d’anticipation se situe actuellement votre 
organisation ainsi que les étapes à suivre pour progresser vers une mise en conformité. 
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   Réponses au questionnaire 

Niv. Anticipation Mesures mises en 
place 

Aucun 
Oui 

Oui à 
N°1 et 3 

Oui à 
N°1,2,3,4 

Oui à 
tout 

0 Manquante - Aucune     

1 Urgente - Information 
- Personnes de 

confiances 
- Fiche de poste 

Standard 
- Option : Services 

Externes 

    

2 Partielle - Identifications des 
dangers 

    

3 Complète - Analyses de 
risques 

    

3+ Idéale - Annonces 
anticipées 

- Non-discrimination 
- Directive 

    

3++ Parfaite - Personnes de 
confiance 

- Fiches de poste 
- Postes 

remplacement 
- Mise à jour 

    

 
 


